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区の事務所が分掌する事務を定める条例の検討状況について（報告） 

 

区の事務所が分掌する事務を定める条例（以下「条例」という。）については、平成 27年９月 14日開

催の本委員会で検討状況をご報告したところですが、現時点での検討状況について、次のとおりご報告

します。 

 

１ 大都市行財政制度特別委員会での検討状況 

大都市行財政制度特別委員会における区のあり方に関する議論については、平成 27年 11月 30日に

開催された同委員会において「指定都市の区に関する事項に係る検討結果報告書」（以下「報告書」と

いう。）として取りまとめられました。 

（参考）報告書の概要 

市当局における条例案の検討並びに市民・文化観光・消防委員会における条例案の審査等に際しては、

将来的な特別自治市への移行を念頭に、次の点を考慮するよう求める。 

１ 区役所の基本的な役割・機能 

（１）区役所の基本的な役割・機能は、次の点で整理すべき。 

① 住民に最も身近な総合行政機関として、区民生活に密着した行政サービスを迅速かつ的確に提

供すること 

② 地域の特性に応じた区行政を推進すること 

③ 地域協働を総合的に支援すること 

（２）区長の位置づけは、市長の指揮監督を受け、条例・規則等に基づく分掌事務を掌理することを基

本に整理すべき。 

２ 住民自治の強化 

（１）区役所が把握した課題やニーズについて、区長が局長や市長・副市長に対して提案や意見を述べ

る機会や、地域の課題をこれまで以上に解決していくことができるような仕組みの確立が必要。 

（２）事務権限等の内容に応じて区選出の市会議員による民主的なチェック機能を高めるなど、住民自

治の強化を進めていくことが必要。 

３ 総合区制度については、引き続き、議論を継続すべき。 

４ 大都市制度（「特別自治市」制度）については、制度の早期実現を目指し、当委員会においても継

続的に議論すべき。 

 

２ 条例案の検討にあたっての基本的な考え方 

条例案の検討にあたっては、報告書の内容も踏まえ、次のように基本的な考え方を整理しました。 

（１）本市の区のあり方の考え方 

本市の区は、他都市に先駆けてきた区行政の充実や、現場主義の徹底など住民に身近な区役所の

重要性を踏まえた取組をさらに進めるとともに、行政区の強みである区局連携を最大限に生かした

効率的・効果的な行政運営を行っていきます。 

 

（２）条例の内容の考え方 

本市の区のあり方の考え方を踏まえ、条例には、法が要請する区役所の分掌事務を列記するだけ

でなく、区役所の役割や、区局連携・調整に関する事項などを対外的に明示することとします。 
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（参考）条例案の検討にあたっての基本的な考え方（イメージ図） 

 

   

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

３ 条例の骨子案 

前２の基本的な考え方を踏まえ、条例に盛り込みたいと考えている内容は、次のとおりです。 

（１）区役所が分掌する事務 

ア 法令により区長が行う事務 

イ 区の行政運営に係る企画・総合調整 

ウ 地域の振興 

エ 社会福祉、保健、衛生 

オ 安全安心なまちづくり 

カ その他市民に身近な行政サービス 

 

（２）区役所の役割 

ア 地域の総合行政機関 

イ 地域の課題・要望の把握 

ウ 区・地域の特性に応じた行政運営の推進 

エ 区における総合行政の推進 

オ 地域協働の総合支援拠点 

 

（３）区局連携・調整 

ア 区長は、地域の課題解決・要望対応のために、関係局長と必要な協議を行う。 

イ 市長は、協議に関し、区長が予算・制度等に関する意見を述べる機会を設ける。 

 

４ 今後のスケジュール 

条例については、平成 28年市会第１回定例会において議案を提出します。 

 

地方自治法の一部改正 
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を条例で定める 

本市の区役所事務分掌条例 

区役所の分掌事務 

区役所の役割 

区局連携・調整 

本市の区のあり方の考え方 

区局連携を最大限に生か
した効率的・効果的な行
政運営（行政区の強み） 

他都市に先駆けて進めて
きた区行政の充実、現場
主義の徹底 

区のあり方の考え方を対外的に明示する 

要請 

大都市行財政制度特別委員会 

指定都市の区に関する事項
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