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平成31年度 二ツ橋地域ケアプラザＰＤＣＡシート_公表用 （事業計画書、事業報告書、事業実績評価）

̶総括表̶
◆ 事業計画

□ 地域の現状と今後の⽅向性

　各地区では連合自治会、地区社会福祉協議会（以下、地区社協という）、地区民生委員児童委員協議会（以
下、民児協という）をはじめ、地域住民の方々の意識が高く、多くの方々による支えあいの取り組み等、地域福
祉活動が活発に行われています。また各地区での第３期地域福祉保健計画では連合自治会、地区社協、民
児協が一体となり、三位一体の活動が進められています。その一方で、担い手の高齢化や人材不足が課題と
なっています。
　今後は、第３期計画のふりかえりを行いつつ、第４期計画の策定や世代を問わず、地域住民が孤立せずに
暮らせるような地域を目指し、地域ケアプラザや区役所、区社協等の専門職が地域住民の方々と一体となった
地域づくりを進めていきます。

□ 今年度の重点的な取組

◆ 事業報告・事業実績評価

□ 振り返り

—具体的な取組内容－

三ツ境地区、宮沢地区、瀬谷第４地区の現状と今までの取組経過の共有し、第３期地区別計画の振り
かえりを行います。これらを踏まえ、第４期地区別計画策定に向けて地域住民とともに地区支援チーム
が一体となって取り組みます。

地域での認知症カフェの立ち上げに向けて、情報収集や活動の紹介等、実現に向けた支援に取り組
みます。

子育て世代に向けた多世代交流の機会や、母親だけでなく、育児を学ぶ機会の少ない父親世代向け
に子供と接する機会を提供するイベントや講座を開催します。

介護者の心身の負担が軽減されるよう、当事者の声に基づいた内容を取り入れつつ、参加しやすくな
る工夫を行いながら、介護者のつどい「いっぷくの会」を開催します。

法人の人材育成計画（研修計画）に加え、施設独自の研修計画を作成し、職員の資質向上を図りま
す。

□ 区からのコメント



１　施設の適切な運営について

取組
計画

実績

２　指定介護予防支援事業、居宅介護支援事業

目標

職員
体制

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月

平成31年度二ツ橋地域ケアプラザ事業計画書・事業報告書（施設運営、介護保険事業）

公正・中立性の確保について
コンプライアンスへの対応について

（事故防止、個人情報保護等）

1　地域ケアプラザは横浜市の施設であること
を認識し、地域住民、地域団体、事業者等に対
して公正中立な立場で業務にあたります。
2　特に地域包括支援センター等で「事業所の
選択」に係る相談を受けた場合は、相談者の
意思を尊重し、原則として事業所の一覧を提示
する等、複数の選択肢があることを相談者が
知る機会を設けます。
3　介護保険サービス事業者等に対しても事業
者や利用者に対して不利益にならないよう、幅
広い情報提供を行います。

1　コンプライアンス研修・個人情報保護研修を
年度初めの職員全体研修で実施し信頼を重視
した施設作りに努めます。
2　苦情受付体制やご意見箱の設置により利
用者本位の組織作りに努めます。

指定介護予防支援事業
第１号介護予防支援事業

居宅介護支援事業

1　利用者本人の個別性と達成可能な目標を
意識し、自立支援と役割がもてるケアプランの
作成を行います。
2　委託契約している居宅介護支援事業者に
対し、地域とのつながり、インフォーマルサービ
スを積極的に活用できるように意識づけを行い
ます。

１　住み慣れた地域で自立した日常生活がで
きることを目標に居宅サービス計画を作成しま
す。
２　各機関との綿密な連携を図り、多様な事業
者から効率的にサービスが提供されるように
調整し、常にご利用者の立場で公正中立な居
宅サービス計画を作成します。

保健師等（管理者）１名(常勤兼務)
主任ケアマネジャー　１名（常勤兼務）
社会福祉士　１名（常勤兼務）
介護支援専門員　２名
　（非常勤専従1名・兼務1名）

管理者　　１名　(常勤兼務)
介護支援専門員６名
(常勤兼務１名、常勤専従１名、
　　非常勤専従３名、非常勤兼務１名)

利用者
実績
（人）



３　通所系サービス事業

目標

実施
体制

職員
体制

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月

（体制強化加算Ⅱ） 7円　 　13円　 　20円
26円　  52円  78円

（入浴加算）

（事業対象者、

要支援１）

242円  483円　  724円

所定単位数に1000分の59を乗じた単位数を加算

（体制強化加算Ⅱ）

（事業対象者、

（介護職員処遇改善Ⅰ）

750円 　750円 　750円食費負担

（要支援２/

週１回程度）
26円　  52円  78円

要支援２）
52円  103円　  155円

所定単位数に1000分の59を乗じた単位数を加算

加算額

（介護職員処遇改善Ⅰ）

実費
負担

〈１割負担〉　〈2割負担〉　〈３割負担〉

（事業対象者、

要支援１）

（要支援２/

週１回程度）

1,766円  　3,531円   5,297円

1,766円  　3,531円   5,297円

（事業対象者、

要支援２）
3,621円  7,241円   10,861円

加算額

（運動機能向上加算）

　1,034円  2,067円　 3,101円

　750円 　750円 　750円

54円　 　108円　  161円

 60円　  120円  180円

〈１割負担〉　〈2割負担〉　〈３割負担〉

599円　　1,197円　 1,795円

　708円  1,415円   2,123円

816円  1,632円　 2,448円

926円  1,851円　 2,776円

１　利用者一人ひとりを大切にし、その人らしく活
き活きと健やかに過ごせるよう　サービスを提供
いたします。
２　家族に対しても、介護疲れの軽減をはじめ、
介護技術や介護上の相談ができる、安心で身近
な窓口となるよう心がけます。
３　地域に開かれた施設のデイサービスとして、
各部門や他機関との協力・連携を図り、地域で生
活する方々の課題解決に取り組みます。また、
職員一人ひとりが専門職として地域社会の資源
となるように努めます。
４　デイサービスが利用者の在宅生活を支える担
い手の1つとなるよう、身体・精神・環境等、あら
ゆる面における状況の的確な把握に努めます。
「専門職としての　　知識」と「思いやり」をもって、
利用者が必要としていることは何かを正しく理解
し受け止め、実現に向けて行動いたします。

１　利用者一人ひとりを大切にし、健やかに過ご
せるようサービスを提供します。
２　家族に対しても、介護疲れの軽減をはじめ、
介護上の相談ができる、身近な窓口となるよう心
がけます。
３　地域に開かれた施設のデイサービスとして、
他機関との協力・連携を図ります。

通所介護 第１号通所事業

利用者
実績
（人）

【実施日数】　359日　（年末年始6日間休み）
【提供時間】 10：15～15：20
【定員】　３１名

【実施日数】　359日　（年末年始6日間休み）
【提供時間】　 10：15～15：20
【定員】　３１名

生活相談員5名
　（常勤兼務3名、非常勤兼務２名）
介護職員14名
　（常勤兼務3名、非常勤兼務１１名）
看護職員5名（非常勤兼務）

生活相談員5名
　（常勤兼務3名、非常勤兼務２名）
介護職員14名
　（常勤兼務3名、非常勤兼務１１名）
看護職員5名　（非常勤兼務）

（要介護１）

（要介護２）

（要介護３）

（要介護４）

（要介護５）

（個別機能訓練加算Ⅱ）

食費負担



収⼊の部 （単位︓円）

当初予算額（A） 補正額（B） 予算現額（C=A+B） 決算額（D） 差引（C-D）
17,423,000 17,423,000 17,423,000 横浜市より

0 0

1,977,500 1,977,500 1,977,500

0 0

70,000 70,000 0 70,000

印刷代 70,000 70,000 70,000

⾃動販売機⼿数料 0 0

駐⾞場利⽤料収⼊ 0 0

その他（指定管理充当分） 0 0 0

1,977,500 1,977,500 1,977,500

△ 1,977,500 △ 1,977,500 △ 1,977,500

19,470,500 0 19,470,500 0 19,470,500

当初予算額
（A）

補正額
（B）

予算現額
（C=A+B）

決算額
（D）

差引
（C-D）

説明

11,122,000 0 11,122,000 0 11,122,000

7,700,000 7,700,000 0 7,700,000

480,000 480,000 0 480,000

2,100,000 2,100,000 0 2,100,000

10,000 10,000 0 10,000

10,000 10,000 0 10,000 ハマふれんど

150,000 150,000 0 150,000

672,000 672,000 0 672,000

2,693,000 0 2,693,000 0 2,693,000

120,000 120,000 0 120,000

900,000 900,000 0 900,000

0 0 0 0

20,000 20,000 0 20,000

300,000 300,000 0 300,000

0 0 0 0 0

横浜市への⽀払分 0 0 0 0

その他 0 0 0 0

650,000 650,000 0 650,000

20,000 20,000 0 20,000

160,000 160,000 0 160,000

100,000 100,000 0 100,000

1,000 1,000 0 1,000

200,000 200,000 0 200,000

10,000 10,000 0 10,000

50,000 50,000 0 50,000

162,000 162,000 0 162,000

504,000 0 504,000 0 504,000

42,000 42,000 0 42,000 予算：指定額

504,000 504,000 0 504,000

4,044,000 0 4,044,000 0 4,044,000

0 0 0 0

1,800,000 0 1,800,000 0 1,800,000

電気料⾦ 600,000 600,000 0 600,000

ガス料⾦ 500,000 500,000 0 500,000

⽔道料⾦ 500,000 500,000 0 500,000

800,000 800,000 0 800,000

474,000 474,000 0 474,000 予算：指定額

200,000 200,000 0 200,000

670,000 0 670,000 0 670,000

空調衛⽣設備保守 300,000 300,000 0 300,000

消防設備保守 20,000 20,000 0 20,000

電気設備保守 40,000 40,000 0 40,000

害⾍駆除清掃保守 10,000 10,000 0 10,000

駐⾞場設備保全費 0 0 0 0

その他保全費 200,000 200,000 0 200,000

0 0 0 0

100,000 100,000 0 100,000

1,107,500 0 1,107,500 0 1,107,500

0 0

1,107,500 1,107,500 0 1,107,500

0 0

0 0

0 0 0 0 0

0 0

0 0

0 0

19,470,500 0 19,470,500 0 19,470,500

0 0 0 0 0

150,000 150,000 0 150,000 自主事業への参加料等

150,000 150,000 0 150,000 自主事業経費

0 0 0 0 0

0 0 0 駐車場利用料金・自動販売機手数料収入等法人収入

0 0 0 0 使用料（横浜市への支払等）

0 0 0 0

平成31年度　「横浜市二ツ橋地域ケアプラザ」

収支予算書及び報告書（一般会計）＜地域活動交流＞

収⼊合計

その他（施設使⽤料相当額 法⼈負担分）
その他（提案時控除     法⼈負担分）

⾃主事業収⼊
雑⼊

科⽬

勤労者福祉共済掛⾦
退職給付引当⾦繰⼊額

指定管理料
利⽤料⾦収⼊
指定管理料充当 事業

⼿当計
健康診断費

本俸
社会保険料

科⽬

⼈件費

⽀出の部

会議賄い費
印刷製本費

旅費
消耗品費

その他
事務費

備品購⼊費
図書購⼊費

通信費
使⽤料及び賃借料

振込⼿数料
リース料
⼿数料

施設賠償責任保険
職員等研修費

事業費
運営協議会経費
指定管理料充当 事業

地域協⼒費
その他

清掃費
修繕費

光熱⽔費

管理費
建築物・建築設備点検

本部分

その他
公租公課

共益費

機械警備費
設備保全費

事業所税
消費税
印紙税
その他（     ）

事務経費 （計算根拠を説明欄に記載）

⾃主事業収⽀

管理許可・⽬的外使⽤許可収⼊
管理許可・⽬的外使⽤許可⽀出
管理許可・⽬的外使⽤許可収⽀

当該施設分
ニーズ対応費
⽀出合計

差引

⾃主事業費収⼊
⾃主事業費⽀出



収⼊の部 （単位︓円）
当初予算額

（A）
補正額
（B）

予算現額
（C=A+B）

決算額
（D）

差引
（C-D）

説明

23,569,547 23,569,547 23,569,547 横浜市より
152,400 152,400 152,400 横浜市より

5,792,000 5,792,000 5,792,000 横浜市より
0 0

0 0

0 0

0 0 0

0 0

0 0 0

印刷代 0 0 0

⾃動販売機⼿数料 0 0 0

駐⾞場利⽤料収⼊ 0 0 0

その他（指定管理充当分） △ 1,683,000 △ 1,683,000 △ 1,683,000

1,683,000 1,683,000 1,683,000

31,196,947 0 31,196,947 0 31,196,947

当初予算額
（A）

補正額
（B）

予算現額
（C=A+B）

決算額
（D）

差引
（C-D）

説明

27,335,000 0 27,335,000 0 27,335,000

17,800,000 17,800,000 17,800,000

3,050,000 3,050,000 3,050,000

2,459,025 2,459,025 2,459,025

67,725 67,725 67,725

32,250 32,250 32,250 ハマふれんど

3,800,000 3,800,000 3,800,000

126,000 126,000 126,000

1,661,000 0 1,661,000 0 1,661,000

150,000 150,000 150,000

300,000 300,000 300,000

0 0 0

20,000 20,000 20,000

300,000 300,000 300,000

0 0 0 0 0

横浜市への⽀払分 0 0 0

その他 0 0 0 0

300,000 300,000 300,000

70,000 70,000 70,000

30,000 30,000 30,000

50,000 50,000 50,000

7,200 7,200 7,200

300,000 300,000 300,000 駐車場賃借料、複合機保守費

20,000 20,000 20,000

0 0 0

113,800 113,800 113,800 ガソリン代、会用車、共通経費

1,250,400 0 1,250,400 0 1,250,400

630,000 630,000 630,000 予算：指定額

156,000 156,000 156,000

152,400 152,400 152,400

312,000 312,000 312,000 予算：指定額

924,000 0 924,000 0 924,000

0 0 0 予算：指定額

272,800 0 272,800 0 272,800

電気料⾦ 100,000 100,000 0 100,000

ガス料⾦ 72,800 72,800 0 72,800

⽔道料⾦ 100,000 100,000 0 100,000

278,000 278,000 278,000

126,000 126,000 126,000 予算：指定額

55,000 55,000 55,000

174,250 0 174,250 0 174,250

空調衛⽣設備保守 70,000 70,000 70,000

消防設備保守 6,000 6,000 6,000

電気設備保守 10,000 10,000 10,000

害⾍駆除清掃保守 5,000 5,000 5,000

駐⾞場設備保全費 0 0 0

その他保全費 83,250 83,250 83,250

0 0 0

17,950 17,950 17,950

26,547 0 26,547 0 26,547

0 0

26,547 26,547 26,547

0 0

0 0

0 0 0 0 0

0 0

0 0

0 0

31,196,947 0 31,196,947 0 31,196,947

0 0 0 0 0

0 0 0 自主事業への参加料等

0 0 0 自主事業経費

0 0 0 0

0 0 駐車場利用料金・自動販売機手数料収入等法人収入

0 0 使用料（横浜市への支払等）

0 0 0 0 0

指定管理料（包括）

平成３１年度　「横浜市二ツ橋地域ケアプラザ」

収支予算書及び報告書（特別会計）＜包括・介護予防・生活支援＞

科⽬

指定管理料（介護予防）
指定管理料（⽣活⽀援）

社会保険料

⽀出の部

利⽤料⾦収⼊
指定管理料充当事業（包括）
指定管理料充当事業（介護予防）
指定管理料充当事業（⽣活⽀援）
⾃主事業収⼊
雑⼊

その他（提案時控除     法⼈負担分）

収⼊合計

科⽬

⼈件費
本俸

健康診断費
勤労者福祉共済掛⾦

⼿当計

その他
事務費

備品購⼊費
図書購⼊費
施設賠償責任保険
職員等研修費

退職給付引当⾦繰⼊額

旅費
消耗品費
会議賄い費
印刷製本費
通信費
使⽤料及び賃借料

建築物・建築設備点検

振込⼿数料
リース料
⼿数料
地域協⼒費
その他

事業費
協⼒医
指定管理料充当 事業（包括）
指定管理料充当 事業（介護予防）

指定管理料充当 事業（⽣活⽀援）

管理費

当該施設分

公租公課
事業所税
消費税
印紙税
その他（     ）

ニーズ対応費

清掃費
修繕費
機械警備費
設備保全費

共益費
その他

事務経費 （計算根拠を説明欄に記載）
本部分

管理許可・⽬的外使⽤許可⽀出
管理許可・⽬的外使⽤許可収⽀

⽀出合計
差引

⾃主事業費収⼊
⾃主事業費⽀出
⾃主事業収⽀

管理許可・⽬的外使⽤許可収⼊

光熱⽔費



平成31年４月１日～令和２年３月31日

（単位：千円）

予算 決算 差引 予算 決算 差引 予算 決算 差引 予算 決算 差引

11,624,000 11,624,000 29,399,000 29,399,000 71,552,000 71,552,000 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

介護予防ケアマネジメント
費

0 0 0 0

事業・負担金収入 0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

その他 0 0 0 0

11624000 0 11624000 29399000 0 29399000 71552000 0 71552000 0 0 0

5,627,000 5,627,000 23,637,000 23,637,000 44,859,000 44,859,000 0

21,000 21,000 125,000 125,000 300,000 300,000 0

90,000 90,000 1,285,000 1,285,000 20,000,000 20,000,000 0

0 0 0 0 0 0 0

5,106,000 0 5,106,000 0 0 0 20,000 0 20,000 0 0

利用者負担軽減額 0 0 0 0 20,000 20,000 0

消費税 0 0 0 0 0 0 0 0

介護予防プラン委託料 5,106,000 5,106,000 0 0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

その他 0 0 0 0

10,844,000 0 10,844,000 25,047,000 0 25,047,000 65,179,000 0 65,179,000 0 0 0

780,000 0 780,000 4,352,000 0 4,352,000 6,373,000 0 6,373,000 0 0 0

※　介護予防プランを他事業者へ委託する場合の取扱は、介護報酬を一旦全額収入に計上した後、他事業者へ委託料として支払う分を支出に計上してください。

※ 上記以外の事業を実施している場合は、事業ごとに列を追加して記載してください。

居宅介護支援 通所介護・第１号通所介護 予防通所介護・第１号通所介護

平成３１年度　地域ケアプラザ収支予算書及び報告書＜介護保険事業分＞

施設名：横浜市二ツ橋地域ケアプラ

収
入

科目

 介護保険収入

 その他

収入合計（Ａ）

介護予防支援

支
出

 人件費

 事務費

 事業費

 管理費

 その他

収支　（Ａ）－（Ｂ）

支出合計（Ｂ）



★資料９平成31年度　自主事業計画書・報告書.xlsx

二ツ橋地域ケアプラザ

１　地域交流 1　高齢者 1　優先的に取り組み

２　包括 2　障害者 2　発展させるねらい

３　生活支援体制整備事業 3　乳幼児

４　共催（１と２） 4　子ども

５　共催（１と３） 5　地域

６　共催（２と３） 6　事業者

７　共催（１と２と３） 7　その他

番号 事業名
開始
年度

事業
主な

対象者
従たる
対象者

事業の
性質

事業目的 事業内容・実施時期
実施
回数

延べ参加
人数

平成31年度　自主事業計画書・報告書

9 利用団体懇親会 H20

１
　
地
域
交
流

7
　
そ
の
他

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

貸館利用団体同士、職員との交流と連携を目
的に開催。

活動紹介と懇親会　１２月　１回

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

瀬谷区制５０周年イベントとして、5つのケアプ
ラザ共催で、各ケアプラザが地域の会場と連
携し、実施する。

南瀬谷小学校コミュニティスクール
にてコンサート
１１月１回（他のケアプラザと時期を
ずらして実施）

8 音の駅 H25

１
　
地
域
交
流

7
　
そ
の
他

7 ボランティア交流会 H19

５
　
共
催

（
１
と

３

）

7
　
そ
の
他

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

ケアプラザで活動しているボランティア向け
に、交流と学びのために開催。

勉強会と懇親会　年１回

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

地域向けにボランティア活動に興味をもっても
らい、活動につなげる為の講座を開催する。

シニアボランティアポイント講座、お
いしい紅茶の入れ方講座など　１～
２回

6 ボランティアデ
ビュー講座

H29

４
　
共
催

（
１
と

２

）

7
　
そ
の
他

1
　
高
齢
者

5 さとまつり H20

７
　
共
催

（
１
と
２

と
３

）

5
　
地
域

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

障害者も健常な方と共に楽しむ長屋門公園の
さとまつりに参加することで、障害理解のため
のステージや、子育て向け屋台を運営するこ
とで、地域支援、障害理解の場を提供する。

ステージでの障害理解啓発アトラク
ション、ヨーヨーブース
７月６日

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

小学生を対象とした聴覚障害や視覚障害、身
体上の障害などを体験することで、思いやりの
心をはぐくむ講座

高齢者疑似体験、車いす体験等
７月２回

4 小学生福祉講座 H28

１
　
地
域
交
流

4
　
子
ど
も

1 ほしの子☆サロン H16

１
　
地
域
交
流

3
　
乳
幼
児

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

近年の核家族化による地域社会の人間関係
の希薄化を受けて、不安や悩みを抱えながら
地域で孤立しがちな乳幼児と保護者を対象
に、居場所、交流の場として支援。友達づくり
や相談できる交流スペースを提供する。

人形劇、読み語り、子育て支援者、
音楽の先生、リトミック講師、保育園
の先生からの遊び紹介、母親同士
の交流の場、多世代交流。
毎月第４金曜日（８月と１２月をのぞ
く）

3 オトナ磨き講座 H29

１
　
地
域
交
流

5
　
地
域

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

ケアプラザに来所する機会の少ない世代（２０
代から８０台）の人が地域の担い手や地域活
動に積極的に参加する人と接点を持つための
交流の手段として実施。

フラワーアレンジメント講座。春・秋
各１回

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

近隣住民の高齢者とした高齢者サロンを開催
し、介護予防、交流、などのプログラムを通じ
て孤立を防ぎ、生きがい、心身機能の維持向
上をめざす。

お花見散歩、座ってできる体操、歌
声喫茶、七夕、津軽三味線体操、ク
リスマス会、工作、音楽鑑賞等
毎月第１木曜日（８月と１月をのぞく）

2 地域の身にサロン
「友楽会」

H29

１
　
地
域
交
流

事業 １ 地域活動交流事業 ５ 共催（１と３）

２ 地域包括支援センター運営事業 ６ 共催（２と３）

３ 生活支援体制整備事業 ７ ３事業共催（１と２と３）

４ 共催（１と２）

事業の性質 １ 優先的に取り組みが求められる事業

対象者 １ 高齢者 ５ 地域

２ 障害児・者 ６ 事業者

３ 養育者及び乳幼児 ７ その他

４ 子ども・青少年



★資料９平成31年度　自主事業計画書・報告書.xlsx

番号 事業名
開始
年度

事業
主な

対象者
従たる
対象者

事業の
性質

事業目的 事業内容・実施時期
実施
回数

延べ参加
人数

1
　
優
先
的

に
取
り
組
み

自宅から歩いて通える場所での居場所づく
り、生きがいつくりを目的に開催。

体操系とものつくり系を隔月で実施
毎月第４木曜日

20 みやざわ倶楽部
後方支援

H30

３
　
生
活
支

援
体
制
整
備

事
業

1
　
高
齢
者

19 パパと一緒に遊ぼ
う

R1

１
　
地
域
交

流

4
　
子
ど
も

1
　
優
先
的

に
取
り
組
み

子どもと関わる機会の少ない小学生の父親向
けに子どもと楽しく過ごす機会を提供し、育児
参加への意識を高める。

親子でボクシング体験、料理教室等
年２回程度

1
　
優
先
的

に
取
り
組
み

瀬谷区内の住民へ健康への意識付けを目的
に５つのケアプラザと区社協共催でケアプラ
ザでできる健康に関する場所や、スポーツ等
の紹介

コグニラダーやボッチャ、ケアプラザ
の活動紹介　６月１回

18 からだまるごと健康
フェア

H26

１
　
地
域
交

流

5
　
地
域

17
来て！みて！知っ
て！遊ぼう事務局

H29

１
　
地
域
交
流

3
　
乳
幼
児

1
　
優
先
的
に
取

り
組
み

未就学児と保護者を対象に瀬谷区内の子育
て支援の場を紹介

事務局として開催の支援　年１回

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

社交ダンスを取り入れた介護予防団体の後方
支援

団体の定期的参加を通して、団体の
継続的活動を支援する。
毎月第２月曜日

16 ハッピーダンス H29

４
　
共
催

（
１
と

２

）

1
　
高
齢
者

15 障害者のつどう場
「スタイルF」

H29

１
　
地
域
交
流

2
　
障
害
者

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

知的、発達、精神などの障害のある方が高校
を卒業して社会人になる一番難しい時期を連
続して過ごせる場所を提供し、社会人になって
も地域とつながる場所を提供する。

お花見散歩とカフェ、手作りとカラオ
ケ、夏祭り、ハロウィンパーティー、ク
リスマス会、スポーツ大会
偶数月土曜日１回　計６回

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

高齢者世帯や障害世帯に対し、庭の手入れを
行うボランティアグループの事務局としてボラ
ンティアコーディネートを行う。

毎月第１金曜日の定例会、依頼者と
のコーディネート、団体の啓発講座
の開催

14 男のボランティアと
なり組事務局

H14

５
　
共
催

（
１
と

３

）

1
　
高
齢
者

13 せやカローリング交
流会

H23

１
　
地
域
交
流

1
　
高
齢
者

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

カローリングという瀬谷区内で有名なスポーツ
を通じて瀬谷区内の各地域から参加者をつど
い、普段交流しない地域の人とも交流できるよ
う、５つのケアプラザが協力して実施する。

各地域から３人１組のチームを作っ
て競技する。
３月１回

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

子育てのプロである保育園の先生による、乳
幼児と保護者へ遊び方の紹介や、悩みの相
談ができる場を提供する。

瀬谷区内保育園の指導者よりリズム
遊び、音楽遊び、パラバルーン絵本
の読み聞かせ、手作りおもちゃの紹
介など
１月１回12 親子でぎゅーっとス

キンシップ
H21

１
　
地
域
交
流

3
　
乳
幼
児

11 ちびっこルーム H23

１
　
地
域
交
流

3
　
乳
幼
児

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

夏休みの時期に学生への福祉教育を兼ね、
た、子育て支援向け水遊びを提供し、多世代
交流を図る。夏の暑い時期居場所のない子育
て世代の交流の機会を作る。

水遊び　夏１回

1
　
優
先
的
に
取
り

組
み

多世代交流とケアプラザの周知を図る。本格
的な音楽を提供することで普段ケアプラザに
来所しない人にケアプラザへ足を運ぶきっか
けを作る。また多世代交流をすることでお互い
の立場を知る。

ケアプラザ周知コーナー、カフェタイ
ムの参加者交流、コンサート　年２回

10 ふたちゃんカフェコ
ンサート

H28

１
　
地
域
交
流

7
　
そ
の
他



★資料９平成31年度　自主事業計画書・報告書.xlsx

番号 事業名
開始
年度

事業
主な

対象者
従たる
対象者

事業の
性質

事業目的 事業内容・実施時期
実施
回数

延べ参加
人数

31 ケアマネサロン H19

２
　
包
括

6
　
事
業
者

ケ
ア
マ
ネ

ジ
ャ
ー

2
　
発
展
さ

せ
る
ね
ら
い

ケアマネジャー同士の横のつながりづくり、スキル
アップ、医療との連携等、ケアマネジャーの資質向
上を目的に実施する。

ケアマネジャー向けの医療勉強会や事例検
討会、意見交換会等を行う。また、医療的相
談の機会として近隣住民向けの相談会やエ
リアのキャラバンの協力の元認知症ミニ講
座を兼ねたサポーター養成講座を開催す
る。毎月第2木曜日。

2
　
発
展
さ

せ
る
ね
ら
い

地域で認知症の理解啓発を進めるため、キャラバ
ンメイトが主催となり、認知症サポーター養成講座
を実施する。出前講座として実施し、認知症になっ
ても安心して生活できる優しい地域づくりに取り組
む。

認知症疾患、認知症サポーターにつ
いてなど講話や寸劇を通じた啓発。
年2～3回。30 認知症サポーター

養成講座
H20

６
　
共
催

（
２
と
３

）

5
　
地
域

29
終活セミナー
～１から始める終
活講座～

Ｈ29

２
　
包
括

5
　
地
域

1
　
優
先
的

に
取
り
組
み

高齢化、核家族化が進む中、人生の終い支度
である”終活”や“老い支度”などへの関心が
高まっている。“終活”や“老い支度”に必要な
情報提供を行う。

専門家からの講話。
年間2～3回。

1
　
優
先
的

に
取
り
組
み

これまでの人生や自身の考え、趣向をエンディン
グノートというツールを活用して自らを振り返り、こ
れからの時間を大切にし、ご家族とこれからにつ
いての話し合いのきっかけづくりにつながることを
期待。また、瀬谷区版エンディングノートの普及と
啓発を図る。

瀬谷区版エンディングニートの書き
方をスライドを用いて説明。権利擁
護に関する啓発。各地域で行う。
年間3回（3地域で各1回）。

28 瀬谷区版エンディン
グノート書き方講座

Ｈ27

２
　
包
括

5
　
地
域

27 介護者のつどい
「いっぷくの会」

Ｈ20

２
　
包
括

7
　
そ
の
他

1
　
優
先
的

に
取
り
組
み

介護者の負担緩和のため介護者やその経験
者が交流しながらレスパイトを行い、適切な介
護が継続できるよう支援する。

茶話会形式で介護者と歓談しながら
介護者が求める情報を行っていく。
2か月に1度。

1
　
優
先
的

に
取
り
組
み

地域で活動しているボランティアグループ（虹
の架け橋、二ツ橋公園体操ＰＪなど）のスキル
アップ支援と新たな担い手の発掘を目的とす
る。

年２～３回

26 ボランティアスキル
アップ講座

H30

２
　
包
括

1
　
高
齢
者

25 フットケア講座 H30

２
　
包
括

1
　
高
齢
者

1
　
優
先
的

に
取
り
組
み

地域住民がフットケアに興味を持てる講座を
行い、自ら継続できることを目的とする。

下半期に２回

1
　
優
先
的

に
取
り
組
み

Ｈ３０年度に実施した講座のＯＢ会から、地域
住民がフレイル予防など介護予防に特化した
グループとなるよう支援を行うことを目的とす
る。

上半期に３、４回

24 玄米ダンベル体操
講座

H30

２
　
包
括

1
　
高
齢
者

23 体力測定会 H30

２
　
包
括

1
　
高
齢
者

1
　
優
先
的

に
取
り
組
み

高齢者が自分の体力を把握して、身体状況に
応じた介護予防を実践してもらうことを目的と
する。場所は地域ケアプラザと地域の拠点で
開催予定。

年２回程度

1
　
優
先
的

に
取
り
組
み

地域住民に介護予防における口腔ケア、栄
養、ロコモ予防の重要性を理解してもらい、日
常生活に予防の視点を取り入れてもらうことを
目的とする。

上半期と下半期で年２回程度

22 ＧＯＧＯ健康づくり
教室

Ｈ28

２
　
包
括

1
　
高
齢
者

21 福祉教育サポー
ター養成講座

H30

１
　
地
域
交

流

7
　
そ
の
他

1
　
優
先
的

に
取
り
組
み

区社協と共催で高齢者疑似体験の手伝いの
ボランティアの養成。小中学校の福祉教育に
携わる心得やスキルを身に着ける事が目的。

年２回程度
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