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１ 試験・選考区分等 

 

試験・選考種類 試験・選考区分 採用予定数 
受験資格年齢 ※ 

（令和６年４月１日時点） 

高校卒程度、 
免許資格職など 

採用試験 

事務 25人程度 

18歳から 21歳まで 

土木 15人程度 
機械 ５人程度 
電気 ５人程度 

水道技術 ７人程度 
消防 55人程度 

消防（救急救命士）  15人程度 
保育士 20人程度 34歳まで 

司書 ６人程度 
30歳まで 栄養士 数人 

学校栄養 ５人程度 

社会人採用試験 

事務 30人程度 

31歳から 60歳まで 

土木 30人程度 
建築 15人程度 
機械 10人程度 
電気 15人程度 
造園 ６人程度 
環境 数人 

社会福祉 15人程度 
心理 10人程度 

デジタル ５人程度 
保健師 ５人程度 

衛生監視員 
（獣医師免許所持者） 

５人程度 

学校栄養 ５人程度 
学校事務 ５人程度 
保育士 ５人程度 35歳から 60歳まで 

就職氷河期世代を 
対象とした採用試験 

事務 ５人程度 38歳から 53歳まで 

障害のある人を対象 
とした採用選考 

事務Ａ ５人程度 18歳から 21歳まで 
事務Ｂ ５人程度 22歳から 30歳まで 
事務Ｃ ５人程度 31歳から 60歳まで 

学校事務Ｄ 数人 22歳から 30歳まで 
学校事務Ｅ 数人 31歳から 60歳まで 

※１ 年齢要件の他に職務経験や免許・資格、手帳等（障害のある人を対象とした採用選考のみ）が必要となる区分
があります。受験資格や申込方法の詳細は、ホームページに掲載する受験案内で御確認ください。 

※２ 高校卒程度、免許資格職など/社会人/就職氷河期世代を対象とした採用試験に申し込みをした方は、試験区分
や受験の有無に関わらず、同年度に横浜市人事委員会が実施する採用試験に申し込むことはできません（ただし、
「障害のある人を対象とした横浜市職員採用選考」及び「横浜市育児休業代替任期付職員採用候補者選考」を除
く。）。 

※３ 「令和５年度横浜市（社会人）採用試験」に申込みをした方が、就職氷河期世代を対象とした採用試験に申し
込んだ場合、就職氷河期世代を対象とした採用試験の申込みは無効となり、申し込んだ順番に関わらず「令和５
年度横浜市（社会人）採用試験」の申し込みが有効となります。 

 
 
 
 
 
 
 

令 和 ５ 年 ５ 月 2 6 日 
人事委員会事務局任用課 

横 浜 市 記 者 発 表 資 料 

令和５年度横浜市職員（高校卒程度、免許資格職など／社会人／就職氷河期世代を対象とした） 
採用試験及び障害のある人を対象とした横浜市職員採用選考を実施します 

裏面あり 



 
２ 日 程 

※ 障害のある人を対象とした採用選考のみ各区役所広報相談係、行政サービスコーナー、市庁舎３階市民情報
センター、横浜市立図書館などで受験案内を配布します。 

  

試験・選考種類 日 程 

高校卒程度、 
免許資格職など 

採用試験 

受験案内公表 ６月 22日（木） 

申込受付期間 
６月 22日（木）午前 10時 00分～ 
７月 19日（水）午前 10時 00分 

第一次試験 ９月 24日（日） 

最終合格発表 
【消防・消防（救急救命士）】12月１日（金） 
【その他の試験区分】    11月 10日（金） 

社会人採用試験 

受験案内公表 ６月 22日（木） 

申込受付期間 
６月 22日（木）午前 10時 00分～ 
７月 19日（水）午前 10時 00分 

第一次試験 ９月 24日（日） 
最終合格発表 12月８日（金） 

就職氷河期世代を 
対象とした採用試験 

受験案内公表 ７月３日（月） 

申込受付期間 
７月３日（月）午前 10時 00分～ 
７月 14日（金）午前 10時 00分 

第一次試験 ９月 24日（日） 
最終合格発表 12月８日（金） 

障害のある人を対象 
とした採用選考 

受験案内公表 ※ ６月２日（金） 

申込受付期間 

【インターネット】６月 16日（金）午前 10時 00分～ 
６月 30日（金）午前 10時 00分 

【郵送】     ６月 16日（金）～ 
６月 28日（水）消印有効 

第一次選考 ９月３日（日） 
最終合格発表 10月 27日（金） 



３ 主な変更点 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 令和４年度（旧）  令和５年度（新） 

試験名 大学卒程度
採用試験 

障害の 
ある人を 
対象とした
採用選考 

 大学卒程度
採用試験 

障害の 
ある人を 
対象とした
採用選考 

社会人 
採用試験 

障害の 
ある人を 
対象とした
採用選考 

年齢 30歳まで  30歳まで 31歳から 60歳まで 

 
※ 年齢要件は、令和６年４月１日時点のものです。 
※ 社会人採用試験については、年齢要件の他に職務経験等が必要となります。 
 

 
  

消防区分の試験科目等が変わります！ 

 試験区分                                            

 

 

 

          

 試験科目                                            

高校卒程度、免許資格職など採用試験 消防、消防（救急救命士） 

●第二次試験で、新たにグループワークを実施します。 

概要 
・与えられた課題に対し、受験者同士で共同作業を行いながら、課題解決に 
向けたグループワークを行う。 

・１グループあたり、３～５人程度で実施する。 
 
●身体検査を、従来の集合形式から、任意の医療機関で受診したうえで身体検査票を提出する 
 身体検査票提出方式に変更します。 

変更前 変更後 
集合形式（面接と同日実施） 身体検査票提出方式 

 

●第二次試験で実施している体力検査について、検査項目を変更します。 
変更前 変更後 

・腕立て伏せ 
・握力 
・反復横とび 
・上体起こし 

・腕立て伏せ 
・懸垂 
・ＳＳＴ（シャトル・スタミナ・テスト） 

 

 
 学校事務区分の採用試験・選考が変わります！ 

 社会人採用試験及び障害のある人を対象とした採用選考において、学校事務区分を追加します。                                           

 

 

 

          

裏面あり 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
※ 年齢要件は、令和６年４月１日時点のものです。 
※ 令和５年４月１日の地方公務員法の一部を改正する法律の施行により、地方公務員の定年年齢が段階的に引き上 
げられることによるものです。 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
※ 年齢要件は、令和６年４月１日時点のものです。 
※ 社会人採用試験については、年齢要件の他に職務経験等が必要となります。 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
※ 年齢要件は、令和６年４月１日時点のものです。 
※ 令和５年４月１日の地方公務員法の一部を改正する法律の施行により、地方公務員の定年年齢が段階的に引き上 
げられることによるものです。 

 
 
 

 

 

 

 

  

 令和４年度（旧）  令和５年度（新） 

試験名 
高校卒程度、 
免許資格職など 
採用試験 

 
高校卒程度、 
免許資格職など 
採用試験 

社会人採用試験 

年齢 30歳まで  30歳まで 31歳から 60歳まで 

 令和４年度（旧）  令和５年度（新） 

区分 事務 C  事務 C 

年齢 31歳から 59歳まで  31歳から 60歳まで 

 令和４年度（旧）  令和５年度（新） 

区分 保育士 
保育士 

以外の区分 
 保育士 

保育士 
以外の区分 

年齢 35歳から 
59歳まで 

31歳から 
59歳まで 

 35歳から 60歳まで 31歳から 60歳まで 

一部試験区分において年齢要件が変わります！ 

 障害のある人を対象とした採用選考において、事務 C区分の年齢要件を変更します。                                  

 

 社会人採用試験において、全区分の年齢要件を変更します。                                  

 

学校栄養区分の採用試験が変わります！ 

 社会人採用試験において、学校栄養区分を追加します。                                  

 



【参考】令和４年度実施結果 

ホームページの実施状況・結果を御確認ください。 

 

▼URL及び二次元コード 
https://www.city.yokohama.lg.jp/city-info/saiyo-jinji/saiyo/saiyo-info/zyokyo/ 

 

■お問合せ先： 横浜市人事委員会事務局任用課 

電話：０４５－６７１－３３４７ ＦＡＸ：０４５－６４１－２７５７ 

       横浜市職員採用案内ホームページ 

https://www.city.yokohama.lg.jp/city-info/saiyo-jinji/saiyo/ 

 

 

お問合せ先 

人事委員会事務局任用課長  阿部 康裕 Tel 045-671-3344 

https://www.city.yokohama.lg.jp/city-info/saiyo-jinji/saiyo/saiyo-info/zyokyo/

