
■評価基準

　件名：山下公園庭園育成業務委託

評価事項 評価項目 評価の視点
配点

委員1人あたり

※100点×評価委員５人＝500点を満点とする。

※評価点について、最上位の者が２者以上同点となった場合には、評価委員会にて採択を行い、最上位を決定する。
※評価委員が欠席した場合、欠席した評価委員の持ち点分を全項目０点とする。

業務実施
体制

１
業務の体系と考え方

本業務の特徴を理解し、人員配置や役割分担等が総合的に整ってお
り、実行性の高い業務体制となっているか。

10

２
業務実施体制

業務遂行に必要な人員体制が確保されているか。
ワーク・ライフ・バランスに関する取組及び障害者雇用に関する取組
がされているか。

10

７
庭園全体の修景計画

業務実績

３
企業の実績

自社・協力企業が類似業務の実績を有しているか。

４
現場責任者・担当技
術者の実績

現場責任者等が、本業務と類似した業務経歴の実績を有しているか。

10

10

5

※申込者が５者以上の場合に行う書類選考についても本評価基準により評価を行う。

※第１次評価で、評価項目のうち、すべての委員が最低評価を付けた項目が１項目以上あった候補者は、第２次評価
には進めないものとする。ただし、評価項目【企業の実績】、評価項目【現場責任者・担当技術者の実績】について
はこの限りではない。また第２次評価で同様の評価があった候補者は特定されないものとする。（横浜市委託に関す
るプロポーザル方式運用基準２（２））

15

20

20

花壇のテーマや特徴、植物の種類や配置状況などを踏ふまえながら草
花の植替えについて効果的な演出に関する提案や育成上の配慮や創意
工夫があるか。
カラースキームの強化、酷暑に耐える植物の選定及び冬季に華やかさ
を演出する修景計画となっているか。
庭園の質を高めるための効果的な改植の提案があるか。
GREEN×EXPO2027の開催に向けた機運醸成及び開催期間中の効果的な
修景計画が提案されているか。

８
庭園の魅力を高める
ための取組

庭園の魅力を高めるために実施できる、話題性の創出や効果的な取
組、更にそれら取組を発信していくことについて提案されているか。
GREEN×EXPO2027の開催に向けた機運醸成及び開催期間中の効果的な
取組が提案されているか。

提案内容

５
工程計画と作業計画

工程計画・作業計画が工夫されているか。
安全対策や利用者への配慮が考えられているか。
繁忙期に短期に作業を完了させる体制が整えられているか。
台風など自然災害に対して、適切に対応できるか。
上記の計画を実施するにあたり十分な動員体制が工夫されているか。

６
業務実施方針と植物
育成計画

今後のバラや多年草等の育成作業にあたり重要と考える点や工夫につ
いて提案されているか。
長期的にも維持管理しやすく低コストで管理可能な計画となっている
か。
減農薬での育成方針や環境に配慮した育成計画の工夫がされている
か。
市内産苗の活用などの視点はあるか。


