（様式－６）
■業務の体系と考え方
	本業務を実施するにあたり、自社及び協力企業、社外の担当技術者も含めた業務体制について、業務の体系図を示すとともに、考え方を説明してください。
また、企業としての取組（ワーク・ライフ・バランスに関する取組、障害者雇用に関する取組及び健康経営に関する取組）がある場合は、確認できる書類の写しを提出してください。
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